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Aviso

De acordo com o despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Segurancga, de 9
de Maio de 2025, os Servigos de Alfandega (SA) irfio realizar, nos termos do disposto
na Lei n.° 13/2021 (Estatuto dos agentes das Forgas e Servigos de Seguranca),
Regulamento Administrativo n.° 20/2022 (Regulamentagdo do Estatuto dos agentes
das Forgas e Servigos de Seguranga), despacho do Secretario para a Seguranca n.°
84/2022, alterado pelo despacho do Secretario para a Seguranga n.° 97/2023, o
procedimento de promogdo, por avaliagdo curricular, para o preenchimento de 2
lugares de intendente alfandegério, 1.° escaldo, da classe de oficiais do quadro de

pessoal alfandegério dos SA.

1. Tipo e prazo do procedimento de promogao:

Trata-se de procedimento de promogdo, por avaliagdo curricular, a
apresentagdo da candidatura ao procedimento de promogéo € feita no prazo de
oito dias uteis, contados da data da publicagdo do presente aviso, sob a forma
de anuncio, no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
mediante a apresentacdo do «formulario de candidatura» a Divisdo de
Recursos Humanos do Departamento Administrativo Financeiro. Quanto aos
critérios de avaliagdo dos requisitos do presente procedimento de promogio, o
calculo baseia-se nos dados dos participantes, existentes ou apresentados, até

ao termo do prazo de apresentagdo da inscrigio.

2. Condigdes de apresentagdo de candidatura ao procedimento de promogo:
Podem apresentar a candidatura os subintendentes alfandegarios que
retinam as condi¢des estipuladas no artigo 64.°, nos n.° 1 do artigo 65.°, € na
alinea 1) dos nos n.° 1 do artigo 69.° da Lei n.° 13/2021.

3. Forma de apresentagdo da candidatura ao procedimento de promogao:

Os candidatos devem preencher o «formulario de candidatura» e entregar
na Divisdo dos Recursos Humanos do Departamento Administrativo
Financeiro, no prazo indicado e nas horas de expediente, acompanhado do
certificado de habilitagdes académicas (quando necessério) e dos elementos

— complementares que entenderem importantes para a sua avaliago.
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4. Conteudo funcional:
O conteudo funcional de intendente alfandegério € previsto no n.° 2 do
artigo 26.° da Lei n.° 13/2021 e do Anexo I que faz parte integrante do mesmo

diploma:

- Desempenho do cargo de comandante/dirigente, quando nomeado;

- Desempenho do cargo de comandante/chefe de subunidades orgénicas
do nivel de departamento ou equiparadas, quando nomeado;

- Dirigir o pessoal das unidades que lhe estejam subordinadas;

- Dirigir e organizar operagdes especiais;

- Dirigir trabalhos de natureza mais complexa;

- Supervisionar a legalidade de actos praticados no exercicid de fungdes;
- Coordenar tarefas especificas;

- Prestar aos superiores hierdrquicos apoio e assessoria, consistindo,
designadamente, na elaboracdo de estudos, informagdes, directivas,
planos, ordens e propostas, tendo em vista a preparagio € a transmissao
da tomada de decisdo superior € a supervisdo da sua execugéo.

5. Vencimento e remuneragdo:
Nos termos don.° 1 do artigo 32.° da Lei n.° 13/2021 e do Anexo III que
faz parte integrante do mesmo diploma, o intendente alfandegario, 1.° escaldo,

vence pelo indice 770.

6. Avaliagdo curricular:

6.1 Aplicada nos termos dos artigos 33.° e 41.° do Regulamento
Administrativo n.° 20/2022.

6.2 Os coeficientes de ponderag@o para os factores de selec¢do na avaliagdo
curricular s@o aprovados pelo Despacho do Secretario para a Seguranga
n.° 84/2022, alterado pelo Despacho do Secretério para a Seguranca n.°
97/2023.
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6.3 A comprovagdo da aptiddo fisica e psiquica para o exame médico é

realizada pela Junta de Sauide.

7. Classificagédo final:
Calculada por férmulas especificas estipuladas no Despacho do
Secretdrio para a Seguranca n.° 84/2022, alterado pelo Despacho do

Secretario para a Seguranga n.° 97/2023.

8. Locais de afixagdo das listas preliminar, final e classificativas de candidatos:
As listas preliminar, final e classificativas de candidatos sdo afixadas na
Divisao de Recursos Humanos do Departamento Administrativo e Financeiro
do Edificio de Comando dos SA, sito na na Avenida do Cais de Pac On
Travessa Trés do Cais de Pac On, Taipae pagina electronica dos SA:

http://www.customs.gov.mo.

9. Legislag@o aplicéavel:

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei n.° 13/2021,
Regulamento Administrativo n.° 20/2022 e Despacho do Secretario para a
Seguranga n.° 84/2022, alterado pelo Despacho do Secretario para a Seguranga
n.° 97/2023.

10. Composigdo do jari:
Presidente: Lei Iok Fai, Subdirector-geral
Vogal efectivo: Ip Wa Chio, Adjunto do Director-geral
Vogal efectiva: Lee Sze Ngar, Chefe do Departamento
Vogal suplente: José Pou, Chefe do Departamento
Vogal suplente: Ung Ka Vai, Chefe do Departamento

Servigos de Alfandega, aos '%/ de Maio de 2025

O Adjunto do Director-geral, substituto

Sam Kam Tong

R e W A-4 BUREEN{F 2025 4 1
Formato A-4 Imp. Jan. 2025

SA — Modelo 6



